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ISTIKLALMARS!

Korkma, sénmez bu afaklarda ylizen al sancak;
Sénmeden yurdumun Ustiinde titen en son ocak.
O benim milletimin yildizidir, parlayacak;
0 benimdir, 0 benim milletimindir ancak.

Gatma, kurban olayim, cehreni ey nazi hilal!
Kahraman irkuma bir gii! Ne bu giddet, bu celal?
Sana olmaz d8kilen kanlanmiz sonra helal..
Hakkudir Hakk'a tapan milletimin stiklal!

Ben ozelden beridir hir yasadim, har yasanm.
Hangi gilgin bana zincir vuracakmig? Sasarim|
Kilkremis sel gibiyim, bendimi cigner, asanm.
Yirtanm daglar, enginlere sigmam tasanim.

Garbin afakin sarmigsa celik zihl duvar,
Benim iman dolu gbgsim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil bayle bir imani bogar,
“Medeniyet!"dedigin tek disi kalmis canavar?

Arkadas! Yurduma alcaklan ugratma sakin.
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akin.
Dogacaktir sana va'dettigi ginler Hakk'...
Kim bilir, belki yanin, belki yanndan da yakin,

Bastigin yerleri “toprak!” Diyerek gegme, tant
Diigiin altindaki binlerce kefensiz yatan.

Sen sehit oglusun, incitme, yaziktir atani
Verme, dinyalan alsan da, bu cennet vatans

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
Siiheda fiskiracak topragi siksan, siihedal
Cani, canan: biltiin vanimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli
Degmesin mabedimin gogsiine namahrem eli.
ezanlar-ki sahadetler| dinin temell
n Gstinde benim inlemell

o bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, ilahi, bosanip kanli yasim,
Figkinr ruh+ miicerred gibi yerden na'sum
0 zaman yiikselerek arsa deger belki bagim.

bedhahiann olacaktr, Bir
mecburiyetine dige

Buimkan v gerat, gok namls

edebil Isical ve cumhuriyeti

bt dinyada emsali goriimemis birgabiyetn mimessi
olabirer.Cebren ve il e 222 vatanin, biin kalleri22pt
sfimis, biintersanelein girimi, bitim ordulan dagim
ve memihetnher ksesi bl 5gal edimis olebil, Bt
seraten daha eim ve 6202 vahim olmek izere, memlehetin
dahifinds, iidara sahip olaniar gefet v dalalet ve hatia
iyanet iginde bulnabiler. Hata bu idr sahiplrisahsi
menfaatierin, misfevlrin siyasi emeliryl tevhit edebilrr
ik et in arap v bt i obirr,

By Tirkstikbalinin evlad! Ite bu vl ve geraitiinde

Daigalan sen de safaklar gibi eyhsanh:xl‘a\" dahi, vaen; Tirkitical ve cumburfyeind urtamaktr!
epsi helal!

Olsun artik dokillen kanlanmin

Ebediyen sana Nubtag oldugun kudret, Gamarianndai as kanda, meveutur!

Hakkd, hor ya

Hakkdir, Hakk' : N : - [ ,.6’@

SUNUS

Guinumiiz diinyasinda ayakta kalabilmek planli, disiplinli ve sistematik bir ¢abaya
ihtiya¢ duyar. Bu nedenle bu giinti ve yarimi dogru okuyabilen bir kadro ihtiyact
kacinilmazdir. Okulumuz bu yoniiyle sansh kurumlardan biridir. Mevcut durumun

avantajini degerlendirerek 6grencilerimizi gelecege en iyi sekilde hazirlayacagiz.

Yapmamiz gereken ¢alismalarda, asla bahanelere siginmadan tilkemizi, diinya
cografyasinda etkin kilacak altyapiya sahip bireyler yetistirmektir. Egitim ve
ogretimde yeni model ve yaklasimlar bizlere 1s1k tutacaktir. Bilgiyi ezberleme yerine,
bilgiye ulasma yollarini, bilgi tiretmeyi ve hayatinda kullanmay1 saglayarak,
ogrencilerimizi milli ve manevi degerlere sahip akademik, kiiltiirel ve sosyal olarak

gelecege hazirlayacagiz.

Aksu 15 Temmuz Sehitler Anadolu Lisesi 2019-2023 stratejik planini hazirlayan
ekibimize, tim katilimci ve paydaslarimiza ve emegi gecen biitiin personelimize

tesekkiir eder, calismalarinda basarilar dilerim.

Fazli YILDIZ
Okul Miidiiri



ICINDEKILER

BOLUM I: GIRIS VE PLAN HAZIRLIK SURECI ..........cccooovviiiiieieeeeeeeeeeeeeee e, 1
BOLUM IL: DURUM ANALIZI ......c..ooooieeeeeee e 1
OKULUN KISA TANITHMIL ..ttt teees e s s e e e et e taase s e e e e e s eaa b s e s e e e s aaasabaaseseeesanssaaaseseeeennssannnnns 2
OKULUN MEVCUT DURUMU: TEMEL ISTATISTIKLER .....cviuviteeieticeeteceeteeeete ettt nsseene e 3
PAYDAS ANALIZT .ottt ettt ettt ettt et s s st ess et ese st essetessstensetensetessetensesensetensesesseseseas 7
GZFT (GUCLU, ZAYIF, FIRSAT, TEHDIT) ANALIZI .ovevieveeieeeeeeceeee ettt 11
GELISIM VE SORUN ALANLARI ...ttt eee e eeee e ees e eeee s eeesenenae 13
BOLUM III: GELECEGE YONELIM .........coooooviiiiiiiernieiiinsereceniesseneesnsesssesessnessnsesessnees 15
IMHSYONUIMUZ ...ttt sttt ettt b sttt s st e b et e b et et e s et et e besnsasesn e s s aeas 15
VZYONUMUZ.......ooooooeeeeeeeeieeeseeeesees s essees e s sssssssssssssssassssssssssass s esssssasssssssans 15
TEMEL DEGERLERIMIZ .........ovviviiieeeeeeeeeeeeeee e 16
AMAG, HEDEF VE EYLEIMLER ....ooviiiiiiiiiiiiiteieieeeeeeeeeseeeseeeeeseeesesesesesesesssesssesesesssesssssssssnsnsesnsensssssssnnssnesnnnnnns 17
TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERISIM .....coouooieeeeeeeeeeeeee e, 17
TEMA 11: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILIMASI <...eveieeeeeeeeteeeeeeeteeeee et et e v eensnena 18
TEMA III: KURUMSAL KAPASITE ......oovooieeeeeeeeeeeeeeeeeseeeseeeeessessseessessessssssssssesssssseons 19

IV. BOLUM: iIZLEME VE DEGERLENDIRME.........oo oo, 21



BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2019-2023 dénemi stratejik plan hazirlanmasi siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan
Ekibinin olusturulmasi ile baslamistir. Ekip tarafindan olusturulan ¢alisma takvimi
kapsaminda ilk asamada durum analizi c¢alismalari yapilmis ve durum analizi
asamasinda paydaslarimizin plan stirecine aktif katilimimi saglamak {izere paydas
anketi, toplant1 ve goriismeler yapilmustir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim boliimiine gegilerek okulumuzun
amag, hedef, gosterge ve eylemleri belirlenmistir. Calismalari ytirtiten ekip ve kurul

bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri
Ad1 Soyadi Unvanu Adi1 Soyadi Unvan
Fazli YILDIZ Okul Miuidiirii | Arzu PUSTI Miidiir Y.
Refik OZBAS Miudiir Y. Omer BEKTAS Ogretmen
Salih SAGLIK Ogretmen Emine OKAY Ogretmen
Ayhan AKTEN OAB Bagkan1
Kadir KIRAZ OAB Yonetim

Kurulu Uyesi

BOLUM II: DURUM ANALIZI

Durum analizi boluimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak
neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya calisiimistir.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas
analizi ve gortsleri ile okulumuzun Gliclt Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele
alindig1 analize yer verilmistir.



Aksu 15 Temmuz Sehitler Anadolu Lisesi 2003 yilinda 30'u Yabanci Dil Agirlikls
Lisede olmak tizere 150 o6grencisiyle Giresun Aksu Lisesi adiyla egitim ve ogretime
baslamistir. 2005-2006 egitim-6gretim yilinda Milli Egitim Bakanliginin Yabanci Dil
Agirlikli liseleri Anadolu Liselerine dontstiirme projesi kapsamunda Tiirkiye
genelinde 155 liseden biri olarak Anadolu Lisesine donitisttiriilmiis ve Aksu Anadolu
Lisesi adin1 almustir.

1. yabanca dili ingilizce olan okulumuz ilimizin giicli fiziki imkdnlarina sahip
okullarindan biridir. 720 6grenci kapasiteli okulumuzda 22 derslik, Bilgi teknoloji
simifi, 2 Fen laboratuvari, z-kiittiphane, ¢ok amagcli salon, sinema salonu, Resim
Atolyesi, miizik odasi, spor odasi vb. mevcuttur.

Okulun tanitimi amaciyla http://15temmuzanadolu.meb.k12.tr/adresinden hizmet
vermekte olup; velilerimiz, okulumuz ile ilgili her turli bilgiye bu adresten
ulasabilmektedir.

Okul egitim ve 6gretim faaliyetlerinde son donemde 6nemli basarilar elde etmistir.
Bu basarilar okulumuzun il genelinde tamtimina yardimci olmaktadir.
Ogrencilerimizin  sosyal, kiiltirel ve ekonomik ihtiyaclarimi karsilayacak,
yeteneklerinin gelismesini saglayacak ve giintin teknolojisini kullanarak akademik
egitim verecek ortamlar1 hazirlamak gibi 6nemli bir hedefi {istlenmis bulunmaktayiz.
Okulda diizenlenen sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerinin 6grencinin okul yasantisina
olumlu katkisini bilen okulumuz, 6grencilere yonelik etkinliklere onem vermektedir.
Bu etkinlikler: futbol, basketbol, voleybol, satrang, gezi ve bilgi yarismalaridir.
Yuzme, bisiklet yarislari, futsal turnuvalari, voleybol turnuvalari, masa tenisi
turnuvalar1 gibi cesitli sportif yarismalarda son 4 yil igerisinde il birinciligimiz
bulunmaktadir. 2018-2019 egitim-6gretim yilinda ylizme sporunda cesitli
kategorilerde (kurbaga, kelebek, serbest ytizme) 6grencilerimiz il birincisi olmustur.
Bisiklet yarislarinda ¢grencimiz il birincisi olmustur. Ayrica gecen sene yapilan il
geneli voleybol turnuvalarinda voleybol kiz takimimiz il sampiyonu olmustur.
Egitim ve 6gretim faaliyetlerinde istenilen dereceye ulasilamamasinda kitap okuma
aliskanlhiginin yeterli olmamasmin biiyiik etkisi oldugu bir gergektir. Bu noktadan
hareket ile bizler Aksu 15 Temmuz Sehitler Anadolu Lisesi olarak okuma
aliskanligini kazandirmak icin okulumuz kiittiphanesini daha islevsel hale getirdik.
Okulumuz disiplin konusunda oldukca sorunsuz bir okul olup disiplin olaylarinin
yasanmadig1 bir yapiya sahiptir. Okul 6grencilerimizin genelde servisle gelmeleri
okul ¢ikislarinda olumsuzluk yasamalarina engel olmaktadir.

Egitim ve Ogretim faaliyetlerinde istenilen hedeflere ulasabilmek i¢in Ozellikle
akademik alanda basarili olmak icin okulumuz yogun olarak calismaktadir.
Okulumuz ilk defa 2009 yilinda mezun vererek OSYM smnavlarina bagvuruda
bulunmustur. Universiteye yerlestirme okul ortalamasi yaklagik % 60’dur.
Okulumuzun adi 15 Temmuz 2016 hain darbe girisiminde sehit olan gtivenlik
gliclerimiz ve vatandaslarimiz adma once “Giresun 15 Temmuz Sehitler Anadolu
Lisesi” 2018 yilinda ise Aksu 15 Temmuz Sehitler Anadolu Lisesi olarak
degistirilmistir.



Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

Okul Kiinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin
tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Ili: GIRESUN Tlgesi: MERKEZ
Ad Aksu Mahallesi Mehmet | Cografi Konum https;//tinyurl.com/rztusms
res: .
Izmen Cad. No:65 (link):
Telefon
Numaras1 | 454 22581 23 Faks Numarasi: 454 225 77 02
e- Posta .
Adresi 964222@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: | http://15temmuzanadolu.meb.k12.tr/
resi:
Kurum .. ) ]
964222 Ogretim Sekli: Tam Giin
Kodu:
) . . Toplam Calisan
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 2003 55
Sayis1
Kiz 369 Kadmn 21
Og i Ogret
SN Erkek | 293 SN MErkek | 21
Sayisi: Sayis1
Toplam | 662 Toplam | 42
Derslik Basina Diisen . . )
v . 32 kisi [ Sube Basina Diisen Ogrenci Sayis1 32
Ogrenci Sayisi
Ogretmen Bagina Diigen 13 isi Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan 15
. isi
Ogrenci Sayis1 ; Sube Sayis1
Ogrenci Bagina Diisen 274 Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama 8 vl
1
Toplam Gider Miktar: TL Gorev Siiresi ¥




Calisan Bilgileri

Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan* Erkek | Kadin | Toplam

Okul Miudiri ve Midiir Yardimeist | 2 1 3

Brang Ogretmeni 21 21 42

Rehber Ogretmen 1 1 2

Idari Personel 0 1 1

Yardimci Personel 3 3 6

Guvenlik Personeli 0 1 1
Toplam Calisan Sayilar | 27 28 55

Okulumuz Bina ve Alanlar1

Okulumuzun binasz ile agik ve kapali alanlarimna iliskin temel bilgiler altta yer

almaktadar.

Okul Yerleskesine iligkin Bilgiler

Okul Béliimleri Ozel Alanlar Var | Yok
Okul Kat Sayis1 5 Cok Amach Salon X
Derslik Sayis1 22 Cok Amach Saha X
Derslik Alanlar1 (m2) 46,20 Kiittiphane X
Kullanilan Derslik Sayis1 20 Fen Laboratuvari X

Sube Sayis1 20 Bilgisayar Laboratuvari X

Idari Odalarm Alani (m2) 120 Is Atolyesi X
Ogretmenler Odasi (m2) 55 Beceri Atolyesi X
Okul Oturum Alan1 (m2) 900 Pansiyon X
Okul Bahgesi (Acik Alan)(m2) | 1500

Okul Kapal1 Alan (m2) 150

Sanatsal, bilimsel ve sportif | 150

amacl toplam alan (m2)

Kantin (m2) 70

Tuvalet Sayis1 11




Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilar: alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz | Erkek | Toplam | SINIFI Kiz | Erkek | Toplam
9/A 21 13 34 11/A 17 20 37
9/B 17 |17 34 11/B 17 19 36
9/C 20 14 34 11/C 23 7 30
9/D 20 15 35 11/D 15 13 28
9/E 17 |17 34 11.SINIFLAR | 72 59 131
9/F 21 13 34 12/A 13 14 27
9.SINIFLAR |116 |89 205 12/B 10 19 29
10/ A 19 15 34 12/C 20 7 27
10/B 18 16 34 12/D 22 9 31
10/C 18 16 34 12/E 10 2 12
10/D 19 13 32 12.SINIFLAR | 75 51 126
10/E 13 21 34
10/F 19 13 32
10.SINIFLAR | 106 | 94 200
OKUL Kiz Erkek Toplam

369 293 662

Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki

donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki tabloda yer verilmistir.




Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akallh Tahta Sayisi 28 TV Sayisi 4
Masatistii Bilgisayar Sayist | 25 Yazic1 Sayisi 5
Tasinabilir Bilgisayar 5 Fotokopi Makine Say1s1 4
Sayisi

Projeksiyon Sayisi 3 Internet Baglant: Hiz1 FIBER
Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda

dahil olmak tizere gelir ve giderlerine iliskin son iki y1l gerceklesme bilgileri alttaki

tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktari Gider Miktar1
2018 237.745.91 TL 224.109.99 TL
2019 187.391.70 TL 181.400.78 TL




PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin
dissal etkisi nedeniyle okul cevresinde etkilesim iginde olunan genis bir paydas
kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin gortisleri anket, toplanti, dilek ve istek
kutulari, elektronik ortamda iletilen 6nerilerde dahil olmak tizere gesitli yontemlerle

stirekli olarak alinmaktadir.

OKUL AILE
BiRLIGI
BASKANI

OKUL
MUDUR
YARDIMCISI

OGRETMEN
KURULLARI

s
MUDUR
YARDIMCISI

ZUMRE VE
KURULLAR




Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer verilmistir.

MADDELER g
+ Bl E | g | &
o v = = =| = >
< | (OGRETMEN) =32 |3 § 2|
1 Okulumuzda alinan kararlar ¢alisanlarin katilimiyla almir | %4 %45 | % 40 %7 %4
2 Kurumdaki tiim duyurular ¢alisanlara zamaninda iletir %24 | %52 | % 0 % 12 %12
3 Her tiirlii 6diillendirme adil olma, tarafsizlik ve objektiflik | %17 | %41 | % 29 % 13 %0
esastir
4 Kendimi okulun degerli bir iiyesi olarak goriirtiim %12 | %35 | % 12 % 35 %6
5 Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkani tanir %24 | %52 | % 0 % 12 %12
6 Okul, teknik ara¢ ve gere¢ yoniinden yeterli donamima | %45 | %29 | % 8 % 23 %12
sahiptir
7 Okulda calisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler | %8 %25 | % 4 % 25 %48
diizenlenir
8 Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir %2 %13 | % 45 % 25 %15
9 Okulumuzda yerelde ve toplum tizerinde olumlu etki | %5 %65 | % 4 % 21 %5
birakacak calismalara yapilmaktadir
10 Yoneticilerimiz, yaraticc ve yenilikci dustincelerin | %8 %43 | % 25 % 14 %10
iretilmesini tesvik eder
11 Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejisini, iyilestirmeye | %8 %42 | % 35 % 11 %4
acik alanlarini vs. ¢alisanlarla paylasir
12 Okulumuzda sadece ogretmenlerin kullanimina tahsis | %25 | %40 | % 4 % 31 %0
edilmis yerler yeterlidir
13 Alanima iliskin yenilik ve gelistirmeleri takip eder ve | %24 | %55 | % 5 % 16 %0

kendimi gtincellerim




MADDELER

g 5
0 o . = o =) =1 -
S | (OGRENCI) T2 2 |d g 2|k
@ gzl |2 g £ |Zs
1 Ogretmenimle ihtiyac duydugumda rahatlikla | %20 | %48 | % 14 %9 %9
goriisebilirim
2 Okul midird ile ihtiyag duydugumda rahatlikla | %15 | % 28 | % 41 % 10 %6
konusabiliyorum
3 Okulun rehberlik servisinden yeterince | %33 | %34 | % 15 % 12 %6
yararlanabiliyorum
4 Okula ilettigimiz 6neri ve isteklerimiz dikkate alinir %12 | %21 | % 38 % 14 %15
5 Okulda kendimi giivende hissediyorum %27 | %49 | % 8 % 11 %5
6 Okulda o6grencilerle ilgili alman kararlarda bizlerin | %12 | %23 | % 21 % 21 %23
gortisleri alimir
7 Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde | %25 | %37 | % 21 % 11 %6
cesitli yontemler kullanmaktalar
8 Derslerde  konuya goére uygun ara¢ gerecler | %19 | %35 | % 25 % 12 %9
kullanilmaktadir
9 Teneffiislerde ihtiyaglarimi giderebiliyorum. %8 % 12 | % 28 % 31 %21
10 Okulun ici ve dis1 temizdir %23 | %37 | % 24 % 12 %4
11 Okulun binast ve diger fiziki mekanlar yeterlidir %14 | %27 | % 26 % 22 %11
12 Okul kantininde satilan tirtinler saglikli ve giivenlidir %18 | %34 | % 28 % 10 %10
13 Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyet | %13 | %28 | % 39 % 12 %8

diizenlenmektedir




MADDELER

. g
= 5
(VELY sils e |8 |8
= S22 |3 |E & |
[ ® B = H g = =
n 28 |8 p: oA £
1 1htiyag duydugumda okul calisanlart ile rahatlikla | %35 %51 % 3 %7 %4
goriisebiliyorum
2 Bizi ilgilendiren okul duyurularimi zamaninda | %38 %37 % 8 % 11 %6
Ogreniyorum
3 Ogrencilerimle ilgili okulda rehberlik hizmeti | %32 %39 %22 | %5 %2
alabiliyorum
4 Okula ilettigim istek ve sikayetler dikkate aliniyor %15 %35 %23 | %18 %9
5 C")gretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde | %22 %38 % 21 % 10 %9
cesitli yontemler kullanmaktadir.
6 Okulda yabanci kisilere karsi giivenlik onlemleri | %35 %41 % 9 % 4 %11
alinmaktadir
7 Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriiglerimiz | %21 %29 % 9 % 24 %17
alinir
8 E-okul veli bilgilendirme sistemi ile okulun internet | %22 %45 % 8 % 11 %14
sayfasin1 diizenli olarak takip ediyorum
9 Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleri ile iyi | %31 %42 %15 | %11 %1
anlastigini diistintiyorum
10 Okul teknik arag ve gereg yoniinden yeterli donamuma | %21 %27 %25 | %14 %13
sahiptir
11 Okul her zaman temiz ve bakimlidir %27 %38 %23 | %9 %3
12 Okul binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir %13 %27 %21 | %31 %8
13 Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel | %24 %26 % 15 % 21 %14

faaliyetler diizenlenmektedir
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Ogrenci Anketi Sonuglar::

Ogrenci anketleri degerlendirildiginde 6grencilerimizin okul hayatlarindan genel
olarak mutlu olduklari, ihtiyaglarini rahatlikla yerine getirebildikleri, gretmenleriyle
ve okul idaresiyle iletisim kurmada problem yasamadiklar1 gortilmektedir.

Okulumuzda diizenlenen futbol turnuvalari, sosyal etkinlikler, geziler 6grenciler
tarafindan olumlu olarak karsilanmakta; bunun yani sira tasimali 6grenci
yemeklerinin lezzetli olmamasi, cep telefonlarmnin dolaplara konulmasi, ders
programu gibi olumsuz yonlerden de bahsedilmektedir.

Ogretmen Anketi Sonuglar::

Ogretmen anketleri incelendiginde 6gretmenlerimizin okul hayatindan genel olarak
memnun olduklar1 ve okulda kendilerini mutlu hissettikleri gortilmektedir. Okul
disiplinin iyi oldugu belirtilmektedir. Akademik basarinin daha yukarilarda olmasi
gerektigi belirtilmistir.

Ayrica 6gretmenlerin birbirine kars1 saygili olmalari, yardimlasma ve dayanismanin
st seviyede olmasi, sosyal etkinliklerin yapilmasi, okul yonetimiyle olan iletisimin
olumlu olmasi gibi 6zellikler goriilmektedir.

Veli Anketi Sonuclar::

Veli anketleri incelendiginde okulla ilgili duyurularin zamaninda yapilmasi, veli
toplantilar1 diizenlenmesi, gretmenlerin 6grencilerle ve velilerle yakindan
ilgilenmesi, okulda yapilan sosyal etkinlik sayisinin fazla olmasi, akademik basarmin

yiiksek olmasi gibi olumlu yonler gortilmektedir.

Okulun spor salonunun olmamasi, pansiyonunun olmamas: gibi olumsuzluklar

gortilmektedir.

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, calisan bilgileri, bina
bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri ile paydas anketleri
sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime agik alanlar i¢ ve dis faktor olarak
degerlendirilerek GZFT tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten
istatistikler ile algiy1 Olcen anketlerden c¢ikan sonuclar tek bir analizde
birlestirilmistir.
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Kurumun giiclit ve zayif yonleri donanim, malzeme, calisan, is yapma becerisi,
kurumsal iletisim gibi ¢ok gesitli alanlarda kendisinden kaynakh olan giicliiliikleri ve
zayifliklar1 ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul miidiirltigti kapsamindan

bakilarak i¢ faktor ve dis faktor ayrimi yapilmastir.

icsel Faktorler

GUCLU YONLER

1. Etkilesimli tahta uygulamasinin kurulu olmasi( Fatih P.)

2. Ogrencilerin sosyal faaliyetlere katilma istegi ve il genelindeki basar1
3. Disiplin olaylarmin diger okullara gore az olmasi

4. Ogrencilerin okuma ihtiyacimin giderilebilmesi icin yeni bir z-

kiittiphanelerinin olmast

Kantin gelirimizin temel harcamalarimizin biiytik boltimiinii karsilamasi
Ogretmen idare ve dgrenci arasindaki iletisimin giiglii olmasi

Kurum kiilttirtimiiziin yerlesmis olmasi

Geng ve dinamik bir kadroya sahip olmast

Oklu gelen 6grenci profilinde akademik basari istegi olmasi

10.  Ders dis1 egzersiz ve kurs faaliyetlerinin bulunmasi (bilgisayar, satrang, spor,
gorsel sanatlar, miizik

© 0N O

ZAYIF YONLER

1. Okul pansiyonunun bulunmamasi

2. Kapal1 spor salonunun bulunmamasi.

3. Lobaratuvarlarda teknolojik malzeme azhig:

Dissal Faktorler

FIRSATLAR

1. Bolgenin en eski okulu olmast

2. Mezun 6grencilerimizin cogunun {iniversiteye yerlesiyor olmasi

3. Geng dinamik bir kadroya sahip olmasi

4, Sehir guriiltiisinden uzak bir yerleskeye sahip olmamiz

5. Ulasim acisindan okulun uygun yerde olmasi

TEHDITLER

1. Okul kontenjanlarinin artmasiyla 6grenciyi tanima, ilgi ve yeteneklerini fark

etmede gecikmelerin olmasi.
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2. Cevrede acilan yeni okullar 6grenci davranislarinda olumsuz etki yaratmas

3. Okul kontenjanlarinin artmasiyla 6grencilerin ortak alanlar1 kullanirken sikintt
yasamalari
4. Ogrencilerin cogunun ulagim araglariyla okula gelip gitmesi

Gelisim ve Sorun Alanlar1

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuglarin
planin gelecege yonelim boltimii ile iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef,
gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve ogretim faaliyetlerine iliskin {i¢ temel
tema olan Egitime Erisim, Egitimde Kalite ve kurumsal Kapasite kullanmilmustir.
Egitime erisim, O6grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasimna iliskin
suregleri; Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve
istthdami da dahil olmak tizere egitim ve Ogretim siirecinin hayata hazirlama
evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiilttirti, donanim, bina gibi

egitim ve 6gretim siirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite

Okullasma Oram Akademik Basar1 Kurumsal Iletisim

Okula Devam/ Devamsizlik | Sosyal, Kiiltiirel ve | Kurumsal Yonetim

Fiziksel Gelisim
Okula Uyum, Oryantasyon | Smif Tekrar1 Bina ve Yerleske
Ozel Egitime Ihtiyag Duyan | Istthdam Edilebilirlik | Donanim
Bireyler ve Yonlendirme
Yabanci Ogrenciler Ogretim Yontemleri Temizlik, Hijyen
Hayat boyu Ogrenme Ders arac geregleri Is Guvenligi, Okul

Gtivenligi

Tasima ve servis
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Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

Okulun 6zel egitim gerektiren bireyin kullanimina uygunlugu

1

) Ogrencilerin devamsizliklar

3 Ozel Egitim Gerektiren Bireylerin Tespiti ve egitime erigimi

4 Tasimal1 Egitim/Servis

5 Ogrencilerin bir gogunun toplu tagima araclariyla okula gelmesi okula gelmesi

2.TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

1 | Ogrencilerin kazanimlarmin takibi

o | Universiteye hazirlik

3 Bilim, sanat, kiiltiir ve spor faaliyetlerine katilim ve katk1
4 Ogrencilerde sosyal sorumluluk ve okuma kiiltiirii

5 | Egitim ve 6gretim programi, yontem ve teknigi

¢ | Egitim 6gretim materyalleri

7 Ziimre ve kurullarin calismasi ve katkilarinin takibi

g | Siuflarda teknolojik donanim ve e§itimde kullanimu

3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1 | Is siireclerinin cikarilmast ve iyilestirilmesi

o | Okul Giivenligi ile is saglig

3 Yoneticiler ile calisan iletisimi, yonetime katilim

4 Calismalarin izlenmesi ve kamuoyuna donemsel agiklanmasi

5 | Okul temizligi ve hijyen

¢ | Okul bahgesinin &grenci taleplerine gére diizenlenmesi

7 Arsiv, Tasinir malzeme ve tasinir kayitlar

g | Okul ve okul aile birligi gelir giderinin yonetimi ve agiklanmasi
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9 Okul kantininin denetimi

BOLUM III: GELECEGE YONELIM

Okul Mudirltigtimiiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi
kapsaminda Ogretmenlerimiz, 6grencilerimiz, velilerimiz, ¢alisanlarimiz ve diger
paydaslarimizdan alinan goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi
tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz tist kurulana

sunulmus ve tist kurul tarafindan onaylanmastir.
MISYONUMUZ

Ogrencileri bedeni, zihni, ahlaki, manevi, sosyal ve kiiltiirel nitelikler yoniinden
gelistirmeyi, demokrasi ve insan haklarina saygili olmayi, cagimmizin gerektirdigi
bilgi ve becerilerle donatarak gelecege hazirlamayi, ogrencilerin 6z giiven, 6z
denetim ve sorumluluk duygularmin gelistirilmesini, 6grencilere calisma ve
dayanmisma aliskanligi kazandirmayi, ogrencilere yaratici ve elestirel diistinme
becerisi kazandirmayi, dgrencilerin diinyadaki gelisme ve degismeleri izleyebilecek
diizeyde yabanc dil 6grenebilmelerini, egitim ve istihdam iliskilerinin Bakanlik ilke
ve politikalarina uygun olarak saglkli, dengeli ve dinamik bir yapiya

kavusturulmasini gorev edinmektir.

ViZYONUMUZ

Evrensel, kiilttirel ve ahlaki degerlere sahip, sanatsal ve bilimsel diistinceye 6nem
veren, karsilastirma, degerlendirme ve sentez yapabilme giictine sahip, arastirarak
sorgulayarak 6grenen, bilgiyi 6grenme yollarini kesfetmis, diinya insanlari ile
iletisim kurabilecek en az bir yabanci dile sahip, kendini taniy1p ifade edebilen,
diistincelerini savunabilen 6zgtiveni olan, insanlarin diistincelerine sayguli,

sorumluluk bilinci gelismis, nesiller yetistirmektir.
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TEMEL DEGERLERIMIiZ

1) Atatiirk ilkelerine bagls, laik, cagdas ve demokratik bir yonetim anlayist
2) Bilimsel yaklasim

3) Insan hak ve ozgiirliiklerine sayg1

4) Dustince ve ifade 6zgtirlugu

5) Dogaya ve Cevreye saygt duyarlilik

6) Sorumluluk sahibi

7) Ozgiiven kazandirict

8) Farkindalik olusturan

9) Biittin gelisim alanlarina katki saglayan
10) Yenilige ve degisime agik

11) Kosulsuz sevgi, saygi, gliven

12) Seffaflik

13) Etkililik

14) Objektiflik

15) Planlilik

16) Yaratic1 ve bilimsel diistinmek
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AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

Stratejik Amag 1:

Kay1t bolgemizde yer alan ¢ocuklarin okullasma oranlarini artiran, 8grencilerin
uyum ve devamsizlik sorunlarini gideren etkin bir yonetim yapis1 kurulacaktir.

Stratejik Hedef 1.1: Kayit bolgemizde yer alan cocuklarin okullasma oranlari
artirilacak ve 6grencilerin uyum ve devamsizlik sorunlar: giderilecektir.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut | Hedef
GOSTERGESI 2018 | 2019 | 2020 | 2021 [ 2022 | 2023
PG111 Kayit bolgesindeki 6grencilerden okula % 30 %60 | %65 | %80 %90 %90
kayit yaptiranlarin orani (%)
PG.1.1.2 | 9. sinuf 6grencilerden uyum egitimine % 50 %60 | %70 | %80 | %90 | %90
katilanlarin orani (%)
Bir egitim ve dgretim doneminde 20 giin | %083 | %0,50 | %040 | %0,30 | %0,20 | %0,10
PG.1.13 ve tizeri devamsizlik yapan 6grenci orani
(%)
Bir egitim ve dgretim doneminde 20 giin 0 0 0 0 0 0
PG.1.14 N
ve {Uzeri devamsizlik yapan yabanci
dgrenci orani (%)
PG.1.1.5 | Okulun 0ozel egitime ihtiya¢ duyan 0 0 0 0 0 0
bireylerin kullanimina uygunlugu (0-1)
PG.1.1.6 | Zorunlu egitimden ayrilan 6grenci oram % 0 % 0% | %0 % 0 % 0 % 0
(%)
Tagsimali egitim veya servis hizmetlerine % 100 % 100 | %100 | % 100 | %100 | % 100

PG.1.1.7 iliskin sikayetlerin ¢oziim oran (%)
Eylemler
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu

Kayit bolgesinde yer alan ogrencilerin tespiti calismasi

1.1.1.
yapilacaktir.

Okul Stratejik Plan Ekibi

Devamsizlik yapan 6grencilerin tespiti ve erken uyari sistemi

112 icin ¢aligmalar yapilacaktir.

Arzu PUSTI

Devamsizlik yapan 6grencilerin velileri ile 6zel aylik toplanti

1.1.3 e
ve goriismeler yapilacaktir.

Yildiray KARATAS

Okulun 6zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin kullaniminin
1.14 | kolaylastirlmast icin rampa ve asansor eksiklikleri | Refik OZBAS
tamamlanacaktir.

Ozel politika gerektiren gruplarin egitim ve Ogretime
1.1.5 | erisimlerine yonelik Sule DIZDAROGLU
Projeler yapilacaktir.
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TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Stratejik Amag 2:

Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donamimli bireyler

olabilmesi icin egitim ve 6gretimde kalite artirilacaktir.

Stratejik Hedef 2.1: Ogrenme kazamimlarini takip eden ve velileri stirece dahil eden
bir yonetim anlayisi ile 6grencilerimizin akademik basarilar1 ve sosyal faaliyetlere
etkin katilim artirilacaktur.

Performans Gostergeleri

N PERFORMANS Mevcut | HEDEF
o

GOSTERGESI 2018 2019 | 2020 |2021 |2022 |2023

Yerel, ulusal ve uluslararasi diizeydeki % 14 %18 | %20 % 25 %30 %35
PG.2.1.1 | bilimsel, kiilttirel, sanatsal ve sportif
faaliyetlere katilan 6grenci orani (%)

PG.OLD Okulumuzda yasanan disiplin %0,84 | %0,50 | %0,40 | %0,35 | %0,30 | %0,25
- olaylarinin toplam 6grencilere orani.
(%)
PG.213 Okulumuzda doga, cevre, enerji %10 %15 %20 %25 %30 %35

tiiketimi vb. konularda diizenlenen
etkinliklere katilan 6grenci orani (%)

PG.2.14 | Okulumuzda dgrenci basina okunan 350 500 600 700 | 800 | 900
kitap sayis1

PG.2.1.5 | Okulumuzdaki lisansh sporcu 6grenci %10 %12 | %15 | %17 | %20 | %25
orani.(%)

PG.2.1.6 | [Ide yapilan miisabakalarda yarigilan 6 7 8 9 10 11
brans sayisi.

PG.2.1.7 | Tesekkiir, takdir ve iftihar belgesi alan %80 %82 | %85 | %87 | %90 | %92
ogrenci orant. (%)

PG.2.1.8 | Bir yiiksekogrenim programina %45 %60 | %65 | %70 | %75 | %80
yerlesen 6grenci orani (%)

PG.2.1.9 | Hafta sonu kurslara katilan 6grenci %49 %55 | %60 | %65 | %70 | %75
orani (%)

PG.2.1.10 8 9 9 9 9 9

Hafta sonu kursu agilan brans sayist.
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Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu

Ogrenci devamsizhigmim azaltilmasi icin okul ortamlar
1.1.1. | cazip hale getirilerek sosyal faaliyetlere ve spor [ Hakan AKSU
aktivitelere daha fazla 6nem verilecektir.

Sosyal, sanatsal, kiltiirel ve sportif faaliyetlerin sayisi,
cesidi ve 6grencilerin soz konusu faaliyetlere katilim orani
1.1.2 | artirilacak, gerceklestirilecek ~ faaliyetlerin  takip | Aynur CEYLAN
edilebilmesine imkan saglayacak bir izleme sistemi
gelistirilecektir.

Siir Dinletisi, Resim Sergisi, Miizik dinletisi ve tiyatro

1.1.3 . . . . :
oyunu sergilemeleri tesvik edilecektir.

Refik OZBAS

Ogrencilerin kitap okumaya ozendirilmesi icin cesitli

1.14 yarisma, sergi ve kampanyalar diizenlenecektir.

Aynur TEMUR

Her siniftan en az bir veliden olusturulacak destek ekibi
1.1.5 |ile okul yonetici ve 6gretmenlerinin birlikte sohbet ve | Yildiray KARATAS
degerlendirme etkinligi yapmasi saglanacaktir.

Periyodik deneme smavlar: yapilacak ve veri tabanlar:

1.1.6 olusturulacaktr. Refik OZBAS
Sinav siteminin tanitimi, motivasyon, zaman iyi
kullanma, siav teknikleri, verimli ders ¢calisma

1.1.7 | yéntemleri ve sinav kaygisiyla basa ¢ikma konularmda Sule DIZDAROGLU
seminer verilecektir.
Devamsizlik nedeni anketleri diizenlenerek;

1.1.8 | bilgilendirmeler ve yonetici katilimiyla veli ziyaretleri | Yildiray KARATAS
yapilacaktir.

11.9 Ogrencilerin  eksiklikleri deneme smavlariyla tespit Refik OZBAS

edilerek tamamlayici kurslar acilacaktir.

TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amag 3:

Egitim ve Ogretim faaliyetlerinin daha nitelikli verilebilmesi icin okulumuzun

kurumsal kapasitesi giiclendirilecektir.

Stratejik Hedef 3.1: Fiziki, teknolojik, yonetim ve organizasyon yapisini iyilestirerek
egitimde kaliteyi artiracak etkin ve verimli isleyisi saglamak.
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Performans Gostergeleri

No PE..RFORMANS Mevcut | HEDEF
GOSTERGESI 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Okulumuzda c¢alisan personelimizin, %80 | %82 | %85 | %87 | %90 | %90
PG.3.1.1 | kurum calismalarina yonelik
memnuniyet orani (%)
PG.3.1.2 | Okulumuzda galisan personelin %15 | %18 | %20 | %35 | %35 | %40
hizmet ici egitime katilim orani(%)
PG.3.1.3 | Okulumuzda basar1 belgesi alan %0 %0 | %1 | B2 | B2 | %2
personel sayis1
PG.3.1.4 | Okulumuzda ytiiksek lisans yapan 5 6 7 8 9 10
0gretmen sayisi
PG.3.1.5 | Beyaz Bayrak ve Beslenme Dostu Okul 1 1 |1 1 1 1
Projesi sahiplik durumu
PG.3.1.6 | Okulumuzda is saghg giivenligi 5 6 |7 8 9 10
kapsaminda yapilan bilgilendirme
sayisl
PG.3.1.7 | Okulumuza ait okul kantini ve %60 | %65 | %70 | %75 | %80 | %85
yemekhaneden yararlanan
ogrencilerin memnuniyet orani (%)
PG.3.1.8 | Okulumuzda 6zel egitime ihtiyag 1 1 |1 1 1 1
duyan bireylerin gereksinimlerine
uygun olarak diizenlenen ortam sayist.
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu
Kurum calisanlarina yonelik hizmet ici egitimlere
1.1.1. | katihmin artirilmasi i¢in program tanitimlar: ve Arzu PUSTI
yonlendirmeler yapilacaktur.
11.2 Kurum .gahganlarl 'Ve" hizmet a.lanlara yonelik Arzu PUSTI
memnuniyet anketleri diizenlenecektir.
113 il{;ili .d1§ paydaglarlva is .birligi y.ap‘1.1arak gocuk'lara Arzu PUSTI
yonelik koruyucu saglik hizmetleri diizenlenecektir.
114 AB ve Hibe projeleriyle ilgili bilgilendirme | Sonay YETCiN-
""" | toplantilar1 diizenlenecektir. Miijgan GORAL
115 Mevcut i.ns.ar} kay'naklarmm ve yonetimi nitelik Refik OZBAS
olarak gelistirilecektir..
116 Okulumuz  genelinde eksik ve ihtiyaclarin | Fatih KARAHAN-
" | belirlenmesi igin bir ekip olusturulacaktir. Senol TEMUR
117 DAeré ve labo.l.‘at'l.lvar arag-geregleri, me?kil?e-.teghizat Emine OKAY
dahil her tiirli donattm malzemesi ihtiyaclari,
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ogretim programlarina ve teknolojik gelismelere
uygun olarak zamaninda karsilanacaktir..

Okul Aile Birliginin daha verimli c¢alismasi

118 | Arzu PUSTI
saglanacaktir.

11.9 qulumuzda me.vcut b111§1m teknolojileri sinifindaki Aysenur KONCA
bilgisayarlar yenilenecektir.
Calisanlari stratejik amag ve hedeflerin

1110 gergekle@tlrllmesme .k.atkl saglay.acak . ]I.)llgl Ve | ¢ or BEKT AS
becerilerle donatmak icin yapilan hizmet ici kurs ve
seminerlere katilimi saglanacaktir.

1111 Y.on.etlcﬂe.zr.m . giincel mevzuatlar hakkinda Refik OZBAS
bilgilendirilmesi yapilacaktir.
[s tanimlar1 net olarak yapilarak uygulanmast igin

1112 gerekli tedbirler alinacaktir. Refik OZBAS

IV. BOLUM: IZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme calismalarinda 5 yillik Stratejik

Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak ikili bir ayrima

gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri,

il ve ilce milli egitim midirligu ve Bakanlik denetim ve kontrollerine hazir halde

tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yiiriitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik

ilerleme toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir 6nceki ayda yapilanlar ve bir sonraki

ayda yapilacaklar gorusiiliip karara baglanacaktr.
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ONAY SAYFASI

Stratejik Plan Ekibi
Arzu PUSTI Omer BEKTAS
Miudiir Y. Ogretmen

Fazli YILDIZ

Okul Miidiiri

Ertugrul TOSUNOGLU

11 Milli Egitim Mudirt

Emine OKAY

Ogretmen
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