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Dilekge Yazimi

Dilekg¢enin kaydi ve
Rehberlik Servisine
Yonlendirme

Rehberlik Servisinin
rapor yazmasi

Okul miidiirii
raporun igerigini
dikkate alarak
yénlendirmede
bulunur ve gerekli
gordiigiinde raporun
icerigi hakkinda okul
égrenci édiil ve
disiplin kurulu
baskanini
bilgilendirir.

Daha énce kinama
cezasi almissa, kisa
siireli uzaklastirma,
okul degistirme,
Orgiin egitim disina
cikartma cezasi
gerektiren
davraniglarda

DiSIPLIN ISLEMLERININ YAPILISI

Kullanilacak
Form

Aciklama

Sikayetci dilekcesini ayrintili ve anlasilir sekilde yazarak okul miidiiriine teslim eder Form-1
Okul Miidiirt dilekgeyi rehber 6gretmene havale eder.

o Dilekgenin 6n yiiziine havale tarihini yazarak, “davranisin yapildiginda

égrencinin kisilik ve sosyal durumuna iliskin raporun “ yazilmasini ister.

o  Dilekce EBYS ye kaydedilir. Dilekcenin on ytize EBYS tarih ve sayisi yazilir.
Rehberlik Servisi; “Disiplin Kurulu i¢in Ogrenci Gériisme Formu” nu asagidaki
aciklamalara dikkat ederek doldurur. Rehberlik servisi raporu en kisa siirede, dilekge ile
beraber okul mudiiriine teslim eder.

DIKKAT EDILECEK HUSUSLAR
1. Disiplin Kurulu’'na sunulmus dilek¢ede belirtilen olay tarihi ile kurulun durumu rehberlik

servisine sevk ettigi tarih birbirinden farkl olabilir. Calismanin seyrini belirtmek adina sevk
tarihini ve raporun sonuna rapor tarihini belirtmek gerekmektedir.

Form-2

2. Rehberlik 6gretmeni ihtiya¢ olmasi durumunda 6grenci/6grencilerin durumunu daha iyi analiz
edebilmek icin olaya dahil ya da sahit olan akranlari, sinif rehber 6gretmeni ve velisi ile de
goriisme yapabilir. Bu durumda olayla ilgili goriisiilen kisiler kismina 6grenci disinda bu
kisilerin de bilgisi kaydedilir. Yapilan bu diger goriismelerde elde edilen bilgiler ise “6grencinin
psikososyal incelenmesi” kisminda 6zet seklinde bildirilir.

3. Olaylailgili gériismenin 6zeti kisminda dgrencinin olay ve gériisme sirasindaki psikolojik
durumlarindan ayri ayri bahsedilir.

4.  “Olayla ilgili 6grencinin psikososyal incelenmesi” boliimii doldurulurken Ortadgretim
Kurumlar1 Yonetmeligi Madde 168’i (ceza takdirinde dikkat edilecek hususlar; 6grencinin 18
yasina kadar ¢ocuk oldugu, 6grencinin ustiin yarari, sinif rehber 6gretmeni ve 6grenci velisinin
gorisleri, 6grencinin ailesi ve ¢evresiyle ilgili bilgiler, 6grencinin kisisel 6zellikleri ve psikolojik
durumuy, fiil ve davranisin hangi sartlar altinda yapildigy, 6grenciyi tahrik unsurlar, 6grencinin
yasl ve cinsiyeti, 6grencinin derslerdeki ilgi ve basarisi, 6grencinin daha 6nce ceza alip almadig)
incelemek 6grencinin psikososyal durumu hakkinda kapsaml bilgi edinmeyi saglar.

5. Ortadgretim Kurumlari Yonetmeligi’ ne gére disiplin siirecinin dnceligi disipline aykir1
davramslarin nedeninin incelenmesi ve bunlarin ortadan kaldirilma yollarinin
aranmasidir. Disiplin Kurulu’'nun amaci, istendik davranislari gelistirmek ve istenmeyen
davraniglart 6grenciye fark ettirip beklenen davranislari kazanma konusunda desteklemektedir.
Rehberlik 6gretmeni de goriis ve éneriler kismina 6grencinin disiplin kurulunda
degerlendirilmesi ya da ceza almasi ile ilgili kesin ifadeler kullanmak yerine istenmeyen
davranisin 6nlenmesine yoénelik 6nerilerde bulunabilir.

6. Doldurulan bu form okul idaresine sunulurken bir 6rnegi de 6grencinin kisisel dosyasinda
saklanir.

Davranis, 00KY 164-1 Kinama gezasim gerektiren davranis ise;

1. Ogrenci daha 6nce disiplin cezas1 almamis ise; Rehber égretmen ile beraber sinif
égretmeni 00KY-Madde 157-7 maddesi geregi “davranislarinda kusurlu olduguna

yonelik 6grencinin dikkatinin ¢ekilmesi, olumsuz davranislarinin devami halinde
kendisine uygulanabilecek yaptirimlar konusunda yazili uyari yapilmasi icin Form
17 y1 okul Midiiriine teslim ederler.”

2. Okul Mudiirti Form-18 ile 6grenciyi kusurlu davranisindan dolay: yazi ile uyarir.
Uyarida 68renciye kinama cezasinin tekrarinda “okuldan kisa siireli uzaklastirma
cezasl” alacagl yazida belirtir.

3. Veli cagirilarak sonuglar1 hakkinda bilgilendirilir. Veli goriisme tutanag tutulur.

4. Yaz bilgi amagly, rehberlik servisi ve disiplin kuruluna génderilir.

Dilekge ve Disiplin Kurulu Igin Ogrenci Gériisme Formu nu Disiplin kuruluna génderir.
(Dilekgenin 6n ytiziine disipline gonderilme tarih ve agiklama yazilir.

Is akisina uygun islemler yapilir.
Form-1-................ Form-16

Hazirlayan
Ali Kemal KILICASLAN
Okul Mudurit

Hazirlayan: Ali Kemal KILICASLAN



